


RODO Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych - jest to
pierwszy akt prawny, w ktorym nie ma konkretnych rozwigzan.

RODO wytycza granice i zasady ochrony danych osobowych. Naktadajac z drugiej strony obowigzek wypetnienia trescig RODO
przez samych przedsigbiorcow.

To przedsigbiorca powinien okresli¢ jakie u niego w firmie wystepuje ryzyko zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych.
Wtym celu powinien przeprowadzi¢ audyt. | dostosowac do tego konkretne rozwigzania prawne i organizacyjne.

RODO to jest proces, ktdry trzeba przeprowadzac co jakis czas.
RODO to nie twarde reguty. Na tym polega trudnos¢ zwigzana z RODO.

Na co nalezy zwrécic szczegdlng uwage?

Audytujac swoja firme odpowiedzmy sobie na podstawowe pytania:
«  Czymojafirma zbiera dane osobowe?
« Jakie dane osobowe zbiera?
« Jakajest prawna podstawa przetwarzania danych osobowych?
« Jakmojafirmazabezpiecza dane?

| wreszcie - na jakie ryzyko naruszen w mojej firmie sg narazone zbierane przeze mnie dane osobowe. Odpowiedz na to pytanie
pozwoli dokonac¢ odpowiednich czynnosci.

Czym sa dane osohowe?
Tojest pojecie podstawowe, ktre przypomne:

Dane osobowe to informacje dotyczgca osoby fizycznej umozliwiajace jej
zidentyfikowanie. Bedzie to imig nazwisko, wizerunek, pesel, nip, nr telefonu,
ip komputera.

Przetwarzanie oznacza operacje wykonywane na danych osobowych - bedzie to
zbieranie tych danych, przechowywanie, usuwanie, porzadkowanie.

Dane osobowe ukfadajg sie w pewne zbiory danych, np. zbiér danych odbiorcéw
newsletera, czy odbiorcéw ustugi, zbior danych pracownikéw, zbiér danych stazystow,

RODO zmienia zatozenie - dane osobowe s na gtdwnej pozycji i to one powinny by¢ otoczone opieka.

Do wdrozenia RODO w firmie jest konieczna Swiadomos¢, ze te dane ktére w firmie przetwarzam powinienem ochronic.




Czy kazdy przedsiebiorca ma obowiazek wdrozenia Rodo?

Ten przedsigbiorca, ktory w swojej firmie przetwarza dane osobowe ma obowigzek wdrozenia
srodkdéw do ochrony danych osobowych. Oznacza to, ze ma obowigzek wdrozenia RODO. Nie
ma tu znaczenia czy firma jest matg jednoosobowa firma, czy duza spétka akcyjna - nie ma to
znaczenia. Jesli firma pracuje na danych osobowych - mawdrozyé RODO.

Jakwdrozyé RODO w firmie?

RODO to soft law, trescig wypetniajg go przedsigbiorcy.

Przedsigbiorca na poczatku powinien oszacowac ryzyko naruszenia danych osobowych jakie u niego wystepuije.
Inne ryzyko bedzie miat wiasciciel sklepu internetowego, a inne wiasciciel sklepu osiedlowego.

Wdrozenie RODO to zapewnienie ochrony dla danych osobowych przetwarzanych w firmie - pod wzgledem bezpieczenstwa
prawnego, fizycznego i organizacyjnego, ale tez bezpieczenstwa teleinformatycznego. Pamigtajmy, ze Rodo ma na celu
zminimalizowaé ryzyko wycieku danych osobowych.

Krétko mowigc nie mozna wdrozy¢ RODO bez przeprowadzenia catego procesu - przygotowania dokumentacji, podstaw
prawnych, rozwigzan technicznych oraz szkolen dla zespotu.

Kazdy mainny profil dziatania, pracuje nainnych danych i inaczej powinien je chronic.

Do RODO pozostato jeszcze wystarczajaco aby kazdy przedsighbiorca taki audyt
przeprowadzit w swojej firmie i zastosowat odpowiednie dla swojej firmy rozwigzania.
Zadbat o prawidtowe okreslenie podstawy prawnej gromadzenia danych osobowyeh,
wtasciwg dokumentacje, ale tez i dobrg prakiyke. Jesli wdroZzymy zabezpieczenia
komuptera i aktualizacje hasta co 7, 14 czy 30 dni - to rébmy to. | niech nasi pracownicy,
praktykanci tez niech to robig. Niech ta polityka firmowa bedzie polityka aktywnie
uzywang.

Na RODO patrzmy przez pryzmat wtasnej firmy i potrzeb zwigzanych z ochrong danych
osohowych.



KANCELARIA RADCY PRAWNEGO

Nazywam sie Katarzyna Lebiedowicz-Grzanka, jestem radca prawnym,
wiascicielem KLG Kancelarii, arbitrem w Sadzie Arbitrazowym przy Regionalnej
Izbie Gospodarczej w Katowicach. Zajmuje sie prawem od 16 lat i zdobytam
doswiadczenie w wielu dziedzinach, szczegdlnie w prawie umow i prawie
autorskim, a takie w sektorze finansow publicznych czy prawie
telekomunikacyjnym. Doradzam m.in. w szkole wyiszej, szkole jezykowej,
jednostkach naukowo-badawczych, firmom z branzy deweloperskiej, budowlanej,
handlowej, reklamowej, architektom i wielu innym spétkom prawa handlowego,
jak i przedsigbiorcom prowadzacym indywidualng dziatalnosé gospodarcza.
Stosuje takze pozasadowe formy rozwigzywania sporéw, wdrazam rozwiazania
prawne dla ebiznesu prowadzac portal bezpiecznyebiznes.pl. Jestem autorka
wielu publikacji prawniczych w portalach biznesowych i uczestnicze prelegent
w konferencjach.

Prawo jest po to, aby usprawniaé prowadzenie biznesu, z drugiej jednak strony
dobre zabezpieczenie pozwala przedsighiorcom na podejmowanie $miatych
decyzji na rynkach nowych i nieznanych. Mam petna swiadomos¢ tego, Ze
w doradztwie dla biznesu jest wazne, aby wprowadzane rozwiazania uwzgledniaty
specyfike firmy, jej plany i perspektywy, dlatego Na kazda sprawe staram sie
patrze¢ bardzo szeroko, aby przewidzie¢ ryzyko zwigzane z wdrazaniem
rozwiazan. Dobrze dobrane rozwiazania prawne daja takie poczucie, ze cokolwiek
by sie zdarzyto, to zapewnig panowanie nad hiznesem.

PROSTE PRAWO
- BEZPIECZNY BIZNES

Kancelaria Radcy Prawnego Katarzy
ul.Zwycigstwa 41/1 44-100Gli
klg@klgkancelaria.pl www.klgk
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